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Fecomérdo
PROGRAMA DE COMPROMETIMENTO E GRATUIDADE - PCG

EDITAL 03/2026 — PCG — SESC/MA
PROGRAMA ASSISTENCIA/ATIVIDADE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO
PROJETO ELAS POR ELAS 2026
UNIDADE OPERACIONAL - SESC DEODORO

A Diretora do Departamento Regional do Servico Social do Comércio/Sesc — Administracéo
Regional no Estado do Maranh&o, no uso de suas atribuicdes, TORNA PUBLICO o Processo
Seletivo para ingresso em vagas disponiveis e composi¢ao de cadastro de reserva para o projeto
Elas por Elas 2026 na Unidade Sesc Deodoro, pertencente ao Programa de Comprometimento
e Gratuidade — PCG, obedecidas as normas e disposicBes contidas neste edital, bem como
Regulamento do Sesc, aprovado pelo Decreto 6.632/2008, de 5/11/2008 e alteracbes da
Resolucéo Sesc 1.389/2018.

1. DO PROGRAMA.:

1.1. O Programa de Comprometimento e Gratuidade, doravante denominado PCG, destina-se
prioritariamente aos Trabalhadores do Comércio de Bens, Servicos e Turismo e seus
Dependentes, estendendo-se a estudantes da rede publica de educacéo basica (obedecendo ao
namero de vagas disponiveis a estes), todos de baixa renda - cuja renda familiar bruta mensal
nao ultrapasse o valor de dois salarios minimos per capita nacionais, conforme Resolugdo Sesc
1.389/2018 e Protocolo de Compromisso firmado entre o Ministério da Educacdo — MEC, o
Ministério do Trabalho em Emprego — MTE, o Ministério da Fazenda — MF, a Confederacao
Nacional do Comércio de Bens, Servicos e Turismo — CNC, o Servico Social do Comércio —
Sesc e o Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial — Senac.

2. DO PROJETO:

O projeto Elas por Elas 2026- PGC constitui-se uma acao do Servico Social do Comércio que tem
por objetivo contribuir para o desenvolvimento individual e coletivo de mulheres em situacdes de
vulnerabilidade que tenham a partir de 18 anos de idade. O projeto promove a complementacdo da
formacdo educativa para mulheres de baixa renda, visando contribuir para o despertar do
protagonismo feminino em todos os aspectos da vida de cada participante.

3. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

3.1. O Processo Seletivo de concessédo de vagas e formacédo de cadastro de reserva para o
projeto Elas por Elas 2026- PCG é regido por este Edital.

3.2. A candidatura a uma das vagas disponiveis ou cadastro de reserva para o projeto Elas por
Elas 2026 - PCG se far4 por meio do preenchimento presencial de Formulario de Inscricdo e
Autodeclaracdo de Renda Bruta Familiar e atendimento aos pré-requisitos para ingresso no
projeto, comprometendo-se a candidata disponibilizar dados corretos e verdadeiros, sob pena de
falsidade, nos termos da lei'.

3.3. A inscricao das candidatas no processo seletivo para preenchimento das vagas disponiveis
ou cadastro de reserva para o projeto Elas por Elas 2026 - PCG, objeto deste Edital, é realizada a
partir das informacdes prestadas pela candidata, conforme formulario disponibilizado no site do
Sesc/MA.

34. A andlise das informagbes fornecidas pela candidata é feita com base nos critérios
estabelecidos no Decreto 6.632/2008, de 05/11/2008 e alteracdes no Protocolo de Compromisso e
Gratuidade e na documentacéo apresentada pelo interessado nos prazos previstos neste Edital e
Seus anexos.

35. A documentacdo exigida na efetivacdo da matricula sera de total responsabilidade da
candidata, devendo ser entregue no prazo estabelecido. Havendo qualquer irregularidade nos
documentos apresentados, a candidata tera seu processo cancelado, imediatamente, pela
Instituic&o.

3.6. As vagas destinadas ao Processo Seletivo do projeto Elas por Elas 2026 - PCG, divulgadas
neste Edital, descritas no item 13 — quadro de vagas, serdo preenchidas por ordem de
classificagcdo, obedecendo rigorosamente & quantidade de vagas disponiveis, previstas no Edital.

1 Art. 299 do Codigo Penal: “Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele
inserir ou fazer inserir declaragéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com fim de prejudicar direito, criar obrigagao
ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante’.
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3.7. O processo seletivo para preenchimento das vagas ou cadastro de reservas deste edital,
contempladas pelo Programa de Compromisso e Gratuidade — PCG destina-se prioritariamente
as trabalhadoras do comércio de bens, servigcos e turismo e suas dependentes e, ao publico em
geral, com renda familiar de até 02 (dois) salarios minimos nacionais per capita.

4. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INSCRIGAO:

41. Os critérios adotados no processo seletivo para as vagas disponiveis e composicdo de

cadastro de reserva para projeto Elas por Elas 2026 - PCG corroboram com as finalidades do

Sesc, ndo sendo excludentes, mas classificatorios, desde que atendidos os critérios preliminares

e obrigatorios.

4.2. Os critérios séo:

a) Ser trabalhadora ou dependente de trabalhador (a) do comércio de bens, servicos e turismo.

Entende-se por trabalhadores do comércio de bens, servicos e turismo o empregado de

empresas enquadradas no plano sindical da Confederacdo Nacional do Comércio de Bens,

Servicos e Turismo (CNC) de que trata o Anexo do artigo 577 da CLT ou vinculada a

Confederagéo Nacional dos Trabalhadores do Comércio (CNTC).

b) Possuir RENDA FAMILIAR BRUTA, inferior ou igual a 02 salarios minimos per capita nacionais,
vigentes.

c) Publico em Geral.

d) Ser estudante (ou egressa) da escola publica.

e) Atender aos critérios de faixa etaria — a partir dos 18 anos - para participacdo no

projeto Elas por Elas 2026.

f) Ser residente do bairro que sediara as acdes do projeto; podendo se inscrever participantes que

residam em locais proximos ao bairro de execuc¢éo, desde que ndo necessite ter despesas para se

deslocar.

5. DAINSCRICAO:

51. Antes de efetuar a inscricdo no processo seletivo do projeto Elas por Elas 2026 - PCG, a

candidata devera conhecer o Edital e estar ciente de todos os requisitos exigidos para pleitear a

vaga.

52. As inscricdes no processo seletivo do PCG para preenchimento vagas disponiveis ou

cadastro de reserva, estardo abertas no periodo de 25/05/2026 a 29/05/2026 das 14h as 17h

(horario local), realizadas presencialmente no Instituto Beneficente O Legislador (IBEL) —

situado na Avenida Araripina, n° 02 A, Quadra 78, Parque Aragagi.

5.3. A candidata contemplada para uma vaga do projeto Elas por Elas 2026 - PCG podera
participar de outra atividade do Programa Assisténcia desde que classificada. Contudo, no caso de
empate das inscritas, tera prioridade aquela que ainda nao tenha sido atendida pelo PCG.

6. DADOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO
6.1. No ato da inscri¢do a candidata dever& preencher o Formulario de Inscrigdo e Autodeclaracéo
de Renda Familiar (Anexo I) contendo os seguintes campos:
6.2. Dados da Candidata:
e N°de matricula do Cartdo Sesc, em caso de trabalhador ou dependente do
trabalhador do comércio de bens ,servicos e turismo;
Nome Completo;
Idade;
Sexo;
N° de Identidade (RG);
N° de CPF;
Naturalidade (cidade de nascimento);
Nacionalidade (pais de nascimento);
Endereco Residencial;

Telefone fixo residencial ou comercial;
Telefone celular, com Whatsap;
E-mail;
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o Possui deficiéncia? “sim”; “ndo”; “Qual?” “fisica/motora”; ‘“visual’; “auditiva”;
“mental/intelectual”;

e Participa de outras atividades do PCG? “sim”; “ndo”. Se sim, qual?

e Japarticipou do PCG antes? “sim”; “nao”.

6.3. Informacdes do Grupo Familiar e Renda:

[ ", 6« ”,

e Moradia: “propria”; “alugada”; “cedida”; “financiada”;

¢ Quantas pessoas residem nessa moradia?

¢ Quantas delas possuem algum tipo de renda?

e Declarar a renda de todas as pessoas do grupo familiar: nome completo/grau de
parentesco/valor da rendabruta (valor total sem eventuais descontos).

e Total da renda familiar: somatério do(s) valor (res) da(s) renda(s) informada (as).

6.4. As informacgfes apresentadas pela candidata serdo de sua total responsabilidade. Verificada
qualquer irregularidade, o pedido de inscri¢cao sera cancelado.

6.5. As informacdes repassadas ao Sesc no ato da inscrigdo, devem ser apresentadas via
preenchimento de formulérios contidos nos Anexos deste edital, e serdo validadas, mediante
apresentagao das copias dos documentos da candidata .

6.6. Documentos necessarios no ato da inscrigdo sdo as copias: RG; CPF; comprovante de
residéncia atualizado; declaracdo de estudante ou egresso de escola publica;

7. DALEIGERAL DE PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS:

A Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) estabelece normas de suma importancia e de
obrigatoriedade para a coleta, o processamento e o armazenamento de dados dos individuos. No
Brasil a LGPD — Lei 13.709 de 14/08/2020 - entrou em vigor a partir do dia 18/09/2020, visando
garantir aos cidadaos brasileiros a prote¢do de seus dados pessoais.

Com base na LGPD a candidata inscrita para uma vaga ou cadastro de reserva no projeto Elas por
Elas 2025 - PCG recebera um termo de compromisso, autorizando o uso de imagem e voz — Anexo |l
- para fins de divulgacéo das ac¢des do projeto em ambito interno e externo ao Sesc.

8. DO PROCESSO DE SELECAO:

8.1. Aselecao das candidatas inscritas sera realizada, observadas as seguintes etapas:
a) Andlise do Formulério de Inscrigédo e Autodeclaracdo de Renda Familiar;
b) Aplicacdo do indice Classificatério, conforme formula constante no item 7.2;

8.2. O Indice Classificatério, gue determinara a classificacdo das candidatas, sera

obtidomediante a aplicacdo da formula IC = (TC ou DTC x RF x PCD x M) + GF, onde:
« IC = indice Classificatorio;
« TCouDTC =Trabalhador ou Dependente do Trabalhador do Comércio de Bens,
Servico e Turismo (sim = 0,8 ndo =1);

« RF=Renda Familiar (somatério da renda bruta familiar);
+ PCD = Pessoa com deficiéncia (n&o = 1; sim = 0,8);
« M= Moradia (propria = 1; cedida = 0,8; alugada ou financiada = 0,5);
«  GF = Grupo familiar (namero de membros do grupo familiar, incluindo a candidata).

9. DACLASSIFICACAO:

A classificacdo das candidatas a uma vaga para o projeto Elas por Elas 2026 - PCG obedecera ao
menor valor obtido no indice Classificatério — IC. Seréo classificados prioritariamente os candidatos
gue se enquadrem na categoria Trabalhadora ou Dependente de Trabalhador (a) do Comércio de
Bens, Servicos e Turismo e, Publico em Geral, com renda familiar de até 02 (dois) salarios
minimos nacionais per capita, que atendam aos demais critérios listados neste edital e em
conformidade com o quantitativo de vagas listadas por categoria neste edital.

Em caso de empate, a classificacdo obedecerd & melhor posicdo nos critérios que seguem na
seguinte ordem:

1°)Ser Trabalhadora ou Dependente de Trabalhador (a) do Comércio de Bens, Servi¢os e Turismo;

2% Menor renda familiar per capita;
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3°) Ser pessoa com deficiéncia;

4°) Ser residente no territorio de execucdo do projeto;
59) N&o possuir mais de um beneficiario do PCG no nucleo familiar.

9.1. O projeto Elas por Elas é uma iniciativa de Desenvolvimento Comunitario — Programa Assisténcia —,
totalmente desenvolvida em territério de vulnerabilidade e que apresenta alguns entraves de acesso a
servicos basicos. Partindo-se desse principio, ressaltamos que, em caso de ndo alcance do numero de
participantes previsto para trabalhadoras do comércio e suas dependentes, as vagas serdo preenchidas
pelo publico em geral, obedecendo aos critérios previstos neste edital

10. DADIVULGACAO DO RESULTADO:

10.1.Do Resultado:

10.1.1. A relacdo das candidatas aprovadas no processo seletivo, por ordem de classificacao, sera
divulgada na péagina da internet - www.sescma.com.br — e no quadro de aviso do Instituto
Beneficente O Legislador (IBEL), com data prevista para 03/06/2026, conforme cronograma
descrito neste Edital, no item 12.

10.2. Da Matricula:
A matricula do participante selecionado sera efetuada no periodo de 08 a 09/06/2026 no

Instituto Beneficente O Legislador (IBEL). — situado na Avenida Araripina, n°® 02 A, Quadra 78, Parque
Aracagi das 8h as 11h e das 14h as 17h.

A candidata devera comparecer portando as seguintes documentacdes:

e Originais e copias do RG, CPF; comprovante de residéncia atualizado e declaracdo de
estudante ou egresso de escola publica ou bolsista;

e Cartdo Sesc (em caso de trabalhadora ou dependente de trabalhador (a) do comércio);

11. DAPERMANENCIA NO PROGRAMA:
11.1. Arenovacao e/ou a manutencao da gratuidade estara condicionada a:
a) Terfrequéncia minima igual ou superior a 75% da carga horaria prevista no projeto;
b) Manter durante o periodo de execuc¢do do projeto, as mesmas condi¢cdes que permitiram sua
admissao no PCG;
c) Estar em concordancia com as regras de convivéncia e conduta nos espagcos em que 0
projeto ofertar atividades.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS:

12.1. A inscricdo da candidata implica na aceitacdo das normas que regem o processo seletivo

para o projeto Elas por Elas - PCG definidas neste Edital e seus anexos.

12.2. Nao serdo recebidas inscricbes incompletas, nem fora dos prazos estabelecidos,
independente da justificativa.

12.3. Apos a divulgacgéo do resultado, poderéa a participante manifestar-se no prazo de 02 (dois) dias

Uteis requerendo por escrito a revisdo da classificagcdo, por meio de documento a ser protocolado na

Secretaria Geral do Sesc Administracéo pelo e-mail segesesc@ma.sesc.com.br , dirigido & Dire¢ao

Regional do Sesc MA, a qual apreciara o pedido.

12.4. As candidatas serdo classificadas conforme numero de vagas divulgadas neste edital. As

demais compordo um banco de reservas e serdo convocadas a assumir vagas que porventura

surgirem no projeto/edi¢cdo 2026 até o prazo maximo de 01 més a partir da data do inicio do projeto.

12.5. Em caso de desisténcia da vaga por qualquer motivo, a candidata deverd comunicar

imediatamente e oficialmente a equipe técnica responséavel pelo projeto, para substiticio em tempo

habil.

12.6. As substituicBes realizadas durante o ano letivo de 2026 obedecerdo ao critério de mesma

categoria (trabalhadoras do comércio de bens, servigos e turismo por trabalhadoras do comércio de

bens, servigos e turismo; dependentes por dependentes e publico em geral por pablico em geral).

12.7. A participante que abandonar as ac¢des do projeto sem justificativa, perderd a gratuidade, sem

possibilidade de retorno posterior a essa condicao.

12.8. O Sesc Maranhdo reserva-se o direito de cancelar, adiar ou remanejar turmas que néo

alcancem o nimero minimo necessario de participantes inscritos para realizacdo do projeto Elas por
Elas - PCG 2026.
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12.9. A gratuidade do projeto Elas por Elas 2026- PGC oferecida neste Edital sera garantida durante
todo o exercicio de 2026, ressalvada a ocorréncia de evento que impossibilite a sua manutencgéo.

12.10.

E de inteira responsabilidade a candidata acompanhar todos os atos e comunicados

referentes a este processo seletivo, que sejam publicados e/ou divulgados na internet, no endereco
eletrbnico www.sescma.com.br e/ou nos quadros de avisos do Instituto Beneficente O Legislador

(IBEL).

12.11. A contagem dos prazos estabelecidos neste Edital se inicia a partir da publicacdo na pagina do

Sesc Maranh&o na Internet e/ou nos quadros de avisos da Unidade Sesc Deodoro e do Instituto
Beneficente O Legislador(IBEL).
12.12. A inscricdo para participar do Processo Seletivo para o projeto Elas por Elas 2026- PGC
corresponde ao conhecimento e a aceitagao integral dos termos deste Edital e seus anexos.

13. CRONOGRAMA:

ETAPAS DATA/PERIODO HORARIO LOCAL
25/05a | mmemeeeee- - Site institucional: www.sescma.com.br
Divulgacéo do Edital 29/05/2026 -Quadro de avisos do Instituto
Beneficente O Legislador(IBEL).
25/05 a Instituto  Beneficente O Legislador
Inscricbes 29/05/2026 Das 14h as 17h 9

(IBEL). - situado na Avenida Araripina,
n° 02 A, Quadra 78, Parque Aracagi.

Andlise de perfis e selecéo
das candidatas

01 e 02/06/2026

- Site institucional: www.sescma.com.br

Resultado 03/06/2026 - Quadro de avisos do Institutg
Beneficente O Legislador (IBEL).
- Instituto Beneficente O Legislador
Matricula 08 e 09/06/2026 |Das8hasllhe [(IBEL). — situado na Avenida Araripina,
das 14h as 17h |n® 02 A, Quadra 78, Parque Aragagi.
As 14h Instituto Beneficente O Legislador

Reunido Inicial

12/06/2026

(IBEL). - situado na Avenida
Araripina, n°® 02 A, Quadra 78, Parque

Aracagi.
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14. QUADRO DE VAGAS

O presente edital tem o objetivo de preencher 30 vagas para cursos de Producdes de Vestuério e
Acessorios em Croché (Modulo 01 e 02); Economia Circular — Costura Criativa e Sustentavel (Médulo
01 e 02); Repense e Decore — Producao de Itens Sustentaveis para Decoracdo de Ambientes; Transforma
Sabor - Lanches Praticos e Rentaveis com Sobras de Geladeira, com observancia dos critérios
estabelecidos neste edital, nos itens 3, 4 e 5.

Segue abaixo, o quadro de vagas a serem preenchidas imediatamente. As demais candidatas irdo compor
banco de cadastro de reserva.

Quadro deVagas

Categoria Turno Vagas Preenchimento Imediato | Cadastro
Reserva
Trabalhadora ou Dependente de Trabalhador
do Comércio de Bens, Servigos e Turismo Tarde 20 10
Puablico em Geral Tarde 10 5

Sao Luis, 25 de maio de 2026.

B

Diretora Regional do Sesc Maranhéo
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